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PROYECTO PIONERO EN CANARIAS

TF Innova fomenta la emprendeduria
y el autoempleo en innovacion

El Cabildo Insular de Tenerife creara la Red AEDL+i, una red de agentes de empleo
y desarrollo local de innovacion

DIARIO DE AVISOS
SANTA CRUZ

1 Cabildo Insular de Tene-

rife, a través del programa

insular TF Innova, tiene

previsto implementar en

los proximos meses una

red de seis dinamizadores
de innovacion (Red AEDL+i), co-
mo una de las medidas contempla-
das en su Plan Director. Este pro-
yecto, impulsado desde TF Inno-
va, y en colaboracion con el Servi-
cio Canario de Empleo (SCE), la
Fundacion Empresa Universidad
de La Laguna (Feull) y la Univer-
sidad de La Laguna (ULL), pre-
tende implantar una politica activa
de empleo relacionada con la acti-
vidad en un colectivo aun no cu-
bierto por los agentes AEDL, y
que estaria compuesto por profe-
sionales desempleados especiali-
zados en gestion de la innovacion,
asi como profesionales con expe-
riencia en I+D, jovenes emprende-
dores en el ambito de la I+D+i
surgidos de la universidad, y tam-
bién emprendedores de la isla cu-
yos proyectos empresariales se ba-
sen en la innovacion. Asimismo se
identificaran y acompafiaran pro-
yectos de dinamizacion de la acti-
vidad econdémica de los munici-
pios y promocién del desarrollo
en el &mbito de la innovacion.

En este sentido, la idea de cre-
ar una Red AEDL+i surge de la
necesidad de activar potenciales
oportunidades de creacion de acti-
vidad empresarial e insertar en el
mercado laboral a los profesiona-
les especializados en gestion y
consultoria de innovacion, y en
I+D, principalmente doctores y
tecnologos, que se encuentren en
situacion de desempleo. Igual-

mente, se pretende apoyar y aseso-
rar a emprendedores, tanto los sur-
gidos de la ULL a través del pro-
grama Emprende.ULL, como em-
prendedores locales, ofreciéndoles
asistencia para materializar sus
planes de empresa, asesorandoles
en la tramitacion de medidas co-
mo, por ejemplo, el pago unico y
auténomo e informandoles en la
ubicacion en posibles viveros em-
presariales. Finalmente, se intenta
cubrir la necesidad constatada por
los propios AEDL actualmente en
activo en las distintas agencias de
empleo y desarrollo local insula-
res, de no sentirse capacitados ple-
namente para asesorar en el am-
bito de la innovacion. Por lo
que es necesaria una asis-
tencia técnica, facilmente
accesible, como seria la
Red AEDL+i. El pro-
yecto, que posee un
marcado caracter de
colaboracion y apo-
yo, es un complemen-
to a la labor que ya re-
alizan en las distintas
corporaciones locales.
La Red AEDL+i puede
verse como una extension
al ambito

comar-

cal del

Taller de o
Dinamizadores de
Innovacion que se ha venido
desarrollando desde hace cinco
aflos en empresas y grupos de in-
vestigacion de la propia ULL.

o

Apoyo del SCE. El proyecto
de agentes de AEDL+i es una es-
trategia impulsada desde el Pro-
grama TFInnova y apoyada por el
Servicio Canario de Empleo
(SCE) para cubrir las funciones de

Una mirada, cada dos sabados, a la innovacion y la competitividad

una AEDL especifica en el ambito
de la innovacion hasta ahora no
cubiertas, que serian realizadas
por agentes especializados en esta
materia. Sus objetivos generales
son crear y consolidar una red de-
dicada a la difusion y estimulo de
potenciales oportunidades de cre-
acién de actividad entre los de-
sempleados y emprendedores en
el ambito de la innovacion; identi-
ficar e impulsar proyectos empre-
sariales de promocion econdmica
local y dinamizacion de la activi-
dad econdmica de los municipios
basados en innovacion que sean, a
su vez, gene-
radores
e

nuevos

empleos; asesorar en la ini-
ciacion de nuevas empresas ba-
sadas en innovacion o surgidas
de jovenes emprendedores de
la Universidad de La Laguna;
y ofrecer consultoria en inno-
vacion a empresas en sus primeras
etapas de funcionamiento.

ULL

En este sentido, TF Innova, a
través de este proyecto, incorpo-
rara a seis nuevos agentes
AEDL+i que trabajaran en grupo
y de forma colectiva con los agen-
tes AEDL municipales, asesora-
dos por técnicos cualificados des-
de la Feull y por investigadores es-
pecializados de la Universidad de
La Laguna. Su ambito de inter-
vencion coincidira con los Merca-
dos Locales de Trabajo de Teneri-
fe: la zona nordeste, zona norte y
zona sur. Actualmente, el proyecto
se encuentra en fase de seleccion
de candidatos y el Cabildo Insular
tiene previsto comenzar a imple-
mentarlo en el proximo mes. La
Red AEDL+i sera integrada a
otras actuaciones de TF Innova co-
mo el fomento a la creacion de
nuevas empresas, proximos vive-
ros del Parque Cientifico y Tec-
noldgico de Tenerife.
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l@ innova
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Las universidades
canarias y el
Ceamed avanzan
en la investigacion
farmacéutica
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Con dos patentes registradas,
una tercera presentada y una
cuarta en proceso de redaccion,
el Centro Atlantico del Medica-
mento SA (Ceamed) se ha con-
vertido en una institucion puntera
en las Islas que apuesta por la ge-
neracion de riqueza a través de la
investigacion y la innovacion en
el ambito farmacéutico. El Insti-
tuto Canario de Investigacion del
Cancer impulso su creacion en
2006, precisamente, para avanzar
en la busqueda de productos acti-
vos como antitumorales, farma-
cos de uso humano y veterinario,
con la idea de encontrarlos en la
gran biodiversidad de Canarias y
de la Macaronesia. La particula-
ridad de Ceamed reside en cons-
tituirse como una spin-off de las
dos instituciones académicas mas
importantes de Canarias: la Uni-
versidad de La Laguna y la Uni-
versidad de Las Palmas de Gran
Canaria, y de cuya cantera se nu-
tre el cerebro del Centro Atlanti-
co del Medicamento. Francisco
Puertas, director general, entien-
de que “la vinculacion con las
dos universidades y los hospita-
les de Canarias es y sera decisiva
para su funcionamiento”. Actual-
mente han contratado ya a seis
doctores y en el futuro, esperan
incluir en su equipo a veinte per-
sonas mas de alta cualificacion
entre doctores, licenciados y téc-
nicos de formacion profesional,
en cuanto dispongan de sede pro-
pia. Ahora la sede del Ceamed se
encuentra en el vivero de empre-
sas del Instituto Tecnologico de
Canarias; su director entiende
que “seria conveniente estar ubi-
cados en el Parque Cientifico
Tecnologico de Tenerife”.

¢SABIAS QUE...?

La linea de apoyo a los
‘clusters’, expuesta en
varios foros empresariales
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El programa TF Innova, de-
pendiente de la Direccion Insular
de Innovacion y Desarrollo de
Proyectos del Cabildo de Teneri-
fe, ha participado en la jornada
El Cluster en Canarias, que tuvo
lugar en la Cdmara Oficial de
Comercio, Industria y Navega-
cion de Santa Cruz, con el objeti-
vo de exponer su linea de apoyo a
los clusters de Tenerife, destina-
da a la creacion y consolidacion
de este tipo de agrupaciones em-
presariales innovadoras como
factores multiplicadores de la in-
novacion insular. Igualmente, el
proximo 18 de marzo, TF Inno-
va también estard presente en el I
Foro de los Negocios + Rentables

(I+D+i)2 organizado por las Ca-
maras de Comercio canarias y la
Consejeria de Empleo, Industria
y Comercio del Gobierno de Ca-
narias, con un punto de informa-
cion fijo y moderando la mesa de
debate sobre clusters. Estas cola-
boraciones sirven para difundir
la politica de clusters del Cabildo
Insular a través del programa TF
Innova, cuya convocatoria del
afio 2008 supuso financiacion
por importe de a partida presu-
puestaria de 200.000 euros que
ha financiado el Cabildo Insular,
para ayudas a los promotores de
los clusters de los sectores del ta-
baco, vitivinicultura, audiovisual,
edificacion sostenible, inge-
nierias y tecnologias de la infor-
macion y de la comunicacion de
la isla de Tenerife.

LA INNOVISION DE...

“Siempre queda algo por inventar
0 por mejorar lo inventado”

MARIA LUISA DE ARCOS P GERENTE DE INTEGRA TECNOLOGIA
Y PRESIDENTA DEL ‘CLUSTER’ INSIGNIA EMPRESARIAL

cion?

“La innovacion es aplicar
estrategias nuevas a tu negocio
que te permitan un mejor funcio-
namiento, un ahorro de costos y
por lo tanto se traduzcan en mayo-
res beneficios”.

- ¢Qué innovacion o noticia
de I+D le ha lamado mds la
atencion recientemente?

“La nueva version del Google
Earth que permite ver el fondo
marino”.

- ;Queda algo por inventar?

“Siempre queda algo por in-
ventar, y si no por lo menos por
mejorar lo inventado”.

P ara usted ;qué es la innova-

- Si pudiera, ;qué i ion
le gustaria realizar?

“En este momento tengo abier-
tas diferentes lineas innovadoras,
unas en solitario y otros en cola-
boracion con otras empresas”.

- (Por qué en Canarias no in-
novamos mds?

“Unas veces por desconocer
que innovar no tiene por qué ser
tan complicado como pensamos, y
otras porque, en algunas ocasio-
nes, la innovacion puede resultar
muy costosa o porque el dia a dia
nos consume. Todo depende de la
cultura empresarial que se tenga,
del tipo de negocio que se em-
prenda, etcétera”.

- Elil d
ce?

“Hay personas mas decididas y
arriesgadas que otras y que tienen
menos miedo a enfrentarse a nue-
vos retos, pero creo que con algo
de experiencia y un pequefio em-
pujon se puede conseguir un buen
innovador. Por lo que unos nacen
y otros se hacen”.

- ;Qué tiene de innovadora?

“Me gustan los nuevos retos,
SOy una persona muy constante y
decidida. Estas son bases impor-
tantes para ser un buen innovador.
Siempre estoy en busca de nuevas
ideas para conseguir mejoras en
mi empresa”.

y ¢nace o se ha-



